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ÜBER MICH &  
MEINE ARBEIT 
 

Ich bringe Sie auf Ideen! 

Ich bezeichne mich als Macherin, die Aufgaben und Probleme 

sucht, angeht und Lösungen findet. Als erfahrene Business-Trai-

nerin und Moderatorin, Digital Transformation Expertin und De-

sign-Thinking-Kennerin begleite ich Sie und Ihr Unternehmen ins 

digitale Zeitalter. Lernen Sie mit mir in Präsenz- und Blended 

Learning - Konzepten Neues für Ihre Zukunft!  

KOMPETENZEN  Trainings nach dem Design Thinking Ansatz 

 Aktivierende Lernlandschaften 

 Vorträge und Impulse zu innovativen, kreativen und digita-

len Lernprozessen 

 Team-, Moderations-, und Führungstrainings 

 Ausgebildete Eventmoderatorin 

 Trainingssprachen: Deutsch / Englisch 

VITA 
 

Jahrgang 1977, verheiratet, 3 Kinder 

seit 2017 Selbstständige Trainerin, Beraterin und Modera-
torin zu digitalen und innovativen Themen: Hu-
man Revolution  

seit 2017 Kooperationspartnerin WACHSTUMSSCHMIEDE 

2011-2017 Referentin für Sonderaufgaben; Produktmanage-

rin: EnBW Baden-Württemberg AG  

2005-2011 Teammanagerin und Managing Consulting Wis-

sensmanagement: Logica Deutschland GmbH & 
Co. KG 

2002-2005 wissenschaftliche Mitarbeiterin und Promotion 
an der Universität Duisburg-Essen, Lehrstuhl für 

Mediendidaktik und Wissensmanagement  

LEHRAUFTRÄGE seit 2017 Lehrauftrag Duale Hochschule Baden-Württem-

berg 

seit 2018 Lehrauftrag Technische Hochschule Stuttgart 

 

AUSBILDUNG &  
ZERTIFIZIERUNGEN 

Dr. phil.; zertifizierte Business Moderatorin; zertifizierte Digital 

Transformation Managerin; Design Thinking (HPI) 
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 Nübel, I (2005). Integration von E-Learning und Wissensma-
nagement. Wege zur lernenden Organisation. Aktivierendes  
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of the World Conference on E-Learning in Corporate, Govern-
ment, Healthcare, & Higher Education (E-Learn 2004), 
Washington, USA, November 01-05, 2004 
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dings of the International Conference on Education and Infor-

mation Systems, Technologies and Applications (EISTA 

2004), Orlando, USA, July 21-25, 2004 

 Nübel, I., Nattland, A., Kerres, M. (2004). Das Studienpro-

gramm Educational Media. Qualifizierung für eLearning-Ex-

perten an Hochschulen. In: Bremer, C., Kohn, K. (Hrsg.): 
eLearning Kompetenz und eLearning Strategien an Hoch-

schulen. 

 Kerres, M., Nübel, I., Grabe, W. (2004). Gestaltung der Online-

Betreuung für eLearning. In: Seuffert, S., Euler (Hrsg.) Gestal-

tung des E-Learning in der Hochschullehre. Eine Betrachtung 
pädagogischer Innovationen aus multi-perspektivischer 

Sicht. Bern: Huber. 

 Kerres, M., Nattland, A., Nübel, I. (2004). Didaktische Konzep-
tion von CSCL-Arrangements. In J. Haake & G. Schwabe & M. 
Wessner (Eds.), CSCL-Kompendium. München: Oldenbourg. 

 Nübel, I., Kerres, M.(2004). Splitting tutor roles: supporting 
online-learners with group tutors and subject tutors. Third 

Research Workshop in Oldenburg, Oldenburg. 

 Nübel, I.(2003). Didaktische Konzeption multimedialer und 
telemedialer Lernumgebungen I. Studienbrief für das Online-

Masterprogramm Educational Media. 

 Nübel, I.(2003). Didaktische Konzeption multimedialer und 
telemedialer Lernumgebungen II. Studienbrief für das On-
line-Masterprogramm Educational Media. 

 


